Szkola Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki
w Harklowej

STATUT

Szkoly Podstawowej w Harklowej



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

Spis tresci

ROZDZIAL |

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE ..............ooiiiii 4
ROZDZIAL 1l

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY ...ooiiiiiiiiiiiiie s 5
CELE | ZADANIA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO ....cciiuvriieiiriieniiiieeeeiriee e sstee e 5
WSPOLPRACA Z RODZICAML..........uviiiiiiiieitiie ittt 5
ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECH v..eeeiuvriisiiiieesiiiiiee et 6
ORGANIZACJAPRACY ODDZIALU ........ooooiiiiiiiiiiiiiiie s iiiiie st esree e srae e e 6

ROZDZIAL 1l

CELE | ZADANIA SZIKOLY ....ociiiiiieeiiireirseirssssssssssnsssssssssnssssnsenesesnsrenneeenessnneeen 8
CELE | ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEY .......civuiiiniitiieeieeie e e e e s s e e e se e e ebae e e enas 8
SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN ......ooieutiitniieniieitieetetaeeeeaeesteseeanssansessnes st sesaneernaaeeaneeens 9
PROGRAM WYCHOWAWCZY | PROGRAM PROFILAKTYKI 1uviitiiiiiieiiceeeeeeteeeeee e eneeneaeanes 10
REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU OCHRONY | PROMOCJIZDROWIA .......couiiniineieeeiieeeannns 11
REALIZACJA ZADAN ZWIAZANYCH Z ROZWIJANIEM ZAINTERESOWAN UCZNIOW ............... 11
REALIZACJA ZADAN ZWIAZANYCH Z BEZPIECZENSTWEM UCZNIOW.............ccoevvvneeeinnneennn, 12
FORMY OPIEKI | POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ ...vvvieneiniieeeeeeneeeeneenenn 12
WSPOLDZIALANIE Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA ..........covnevevieeeeiinans 16
INNOWAGCJIE | EKSPERYMENTY ..euitniiuiiuitniitteneteiaeettesseaseaseteeaeeasssseasensansensenssnsenrenseraeneees 17

ROZDZIAL IV

ORGANY SZIKOLY ..ottt e e e e e e e e e e s e e e e areaaaans 17
(D415 0] 2 =74 1o 18
R DY N =1 =YX T e (074 NN 19
SAMORZAD UCZNIOWSKI +..ttetutiseeeeetttaaeeseessstasesessssaassseesessassssssessaasseessssssransessersssnnnns 19
(RN = o] 0 7.4 (o0 11 19
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW ....... 19
ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZIKOLY oot ar s 21
ROZDZIAL VI

= I L I = T 23
OGOLNE INFORMAGCUE ........ciiitietieeeeitiet e e ee ettt e e e e s eaaeee e e e s e st bt e e s saeessesbeban e sseessaannas 23
ORGANIZACIA BIBLIOTEKI SZKOLNED ....uuuuiieeeiittitieeeesestanaessesssssssnssssssssnssessersssnnseseesesnns 23
ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA ...cvvuieiietieeeeieieseeeeseatiisessesbaaansessesssaansesessenens 23
WSPOLPRACA BIBLIOTEKI Z UCZNIAMI, NAUCZYCIELAMI | RODZICAMI ...ccvvvniiiiiieeeeeviennn. 25
WSPOLPRACA Z INNYMI BIBLIOTEKAMI ......coivviiiiieieetieeeeeeeei e e e e e s et s e e s eevaba s e e s eeeeaanaas 25
ROZDZIAL VII

PRACOWNICY SZIKOLY. ... cceeuiiiiiiienniiriisnssssssssirsnssssnssssesssssssssesesenesieemsmereresn 26
ZADANIA NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY .......ooiiiiiiiieeeieeiiiie i eeeeeniannnns 26
ZADANIA WYCHOWAWCY ...eviienieeiitittieeeeeeeateeeeeeee sttt seesesetaa e essessatasssessessarasesseaessaanns 28
ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH .....ccvvuniiiiiiiiieieeieeiiee e e e et ee e e e et e e e e e eaaaas 30
ROZDZIAL VIII

UCZNIOWIE | RODZICE ...ttt ettt e et e e e e e 31



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

OBOWIAZEK SZKOLNY. ZASADY REKRUTACUJIUCZNIOW .........eoiivniiiiiiinieiiieeeieeiiieeaneens
PRAWA I OBOWIAZKIUCZNIA. ... ..ottt ee et et e e e e e s e ea e e e e ea e e s e s eaeea e saaeans
N X205 I 0N = 22
ZASADY | FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI .......ccvuiiniiteeitieeeieeeieevteesneeeeanesenessannees

ROZDZIAL IX

WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA ...,
OCENIANIE ZACHOWANIA «..cuttieitet ettt e e e ee e et et e e ee et e e et e eesaaeesaeaasssaasssaesasassennsessnsneeees
OCENIANIE Z OBOWIAZKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH W KLASACH I - Il SZKOLY
PODSTAWOWED ...eettiiettteeeetea e eset e e eet e ee s e seseeeeaesssanessesaasasaaaasese seesansesaaansessnnnseesnnns
OCENIANIE Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH W KLASACH

IV = VI SZKOLY PODSTAWOWEY ......ouiiiitniiittnieiettteetaeesesasessssesessessssnssseesnssssssseeees
ZASADY OCENIANIABIEZACEGO .......ovvuuiieiiiieieeeee e i e e e e e e e e e e e e s e ee e e e e e sbb e e e s eeneaannns
SPOSOB UZASADNIANIA OCENY NA WNIOSEK UCZNIA LUB JEGO RODZICOW ...........c.uu......
WARUNKI | SPOSOBY PRZEKAZYWANIA RODZICOM INFORMACJI O POSTEPACH

I TRUDNOSCIACH UCZNIAW NAUCE ......uviiiitiiiiit e et e e et e e et e e e e e e e s et e e s e e e seaeeesenaas
TRYB IWARUNKI KLASYFIKACI! . evtiteteteeeeeee et eaeeeeteeeeteseesaassaestes st sessassessennseeesnnnns
WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH | ZACHOWANIA .........ccoovvviieiiiiicieeeeeeeiennnnns
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY etietuiietnteietieeeeaesetetesssessasessssasessssaesessessssnssssssnnsessssaseeses
EGZAMIN POPRAWKOWIY ...evunieieeeeeeiteeeetaeesaeaasssssssnsesssnssssssasssssssssasesassnssesssnessssssaseesns
TRYB ODWOLAWCZY .......oieeuieeet e e ettt e et e e et e e e et e e e e e e eeee s e sae s s e s e b e e e st eeeseareeesnannas
[0V 10 Y7 N
(0] 7o) N Lodr =1 N]| =Y. 1 (o T 2N

ROZDZIAL X )
POSTANOWIENIA KONCOWE ...t e



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

Rozdzial 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Nazwa szkoty: Szkola Podstawowa w Harklowej

Skrét: SP w Harklowej

2. Siedzibg Szkoty jest budynek Nr 353

3. Obwdd szkoty: Harklowa, Kunowa

4. Na pieczeci uzywana jest nazwa:
Szkola Podstawowa w Harklowej

38 — 243 Harklowa

5. Na stemplu uzywana jest nazwa:

Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki
w Harklowej
38-243 Harklowa

6. Szkota jest placéwkg publiczna.

7. Cykl ksztatcenia trwa 6 lat.

8. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Skotyszyn.

9. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

10. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne wedtug programéw opracowanych przez

nauczycieli za zgodg organu prowadzgcego. Dyrektor Szkoty moze przydzieli¢ dodatkowe

godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnospraw-

nymi.
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Rozdzial 11
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§2

Cele i zadania wychowania przedszkolnego
1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, a zwlaszcza pemni
funkcje opiekuhncze, wychowawcze i ksztalcgce. Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej
zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych.
2. Do zadan oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) wspomaganie dzieci w rozwoju uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych,
2) budowanie systemu wartosci,
3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalne;j,
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych,
5) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych mozli-
wosciach fizycznych i intelektualnych,
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng,
7) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym,
8) wprowadzenie dzieci w swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiada-
nia sie,
9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej oraz postawy patriotycznej,
10) zapewnienie lepszych szans edukacyjnych.
3. Zadania realizowane sg poprzez:
1) zabawe,
2) zajecia na swiezym powietrzu: gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacije przy-
rodnicze, prace gospodarcze, porzgdkowe i ogrodnicze,
3) zajecia dydaktyczne,
4) analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

5) czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne.

§3
Wspélpraca z rodzicami
1. Szkofa na biezgco wspotpracuje z rodzicami dzieci z oddziatu przedszkolnego.
2. Prawa rodzicow - Uzyskanie rzetelnej informacji na temat:
1) oferty edukaciji przedszkolnej,

2) zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych, realizowanych w przedszkolu,



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

3) mozliwosci edukacji domowej i specjalnej oraz miejscach, gdzie mozliwe jest uzyskanie
specjalistycznego wsparcia przy organizowaniu takiej edukaciji,

4) sukcesow i ktopotéw dzieci,

5) mozliwosci wspierania osiggnieé rozwojowych i fagodzenia trudnosci,

6) organizacji i instytucji dziatajgcych na rzecz dzieci wymagajgcych pomocy,

7) wspotdecydowania o sprawach przedszkola.

3. Organizacja spotkan z rodzicami

Spotkania z rodzicami ucznidow oddziatu przedszkolnego odbywajg sie w formie indywidual-
nych konsultacji z wychowawcg oddziatu przedszkolnego oraz wedtug szkolnego harmono-
gramu wywiadowczych spotkan klasowych.

4. Formy wspotpracy

Rodzice wspodtorganizujg imprezy okolicznosciowe, w ktérych biorg udziat dzieci, np.: zaba-
wa andrzejkowa, pasowanie na przedszkolaka, mikotajki, Dzieh Babci i Dziadka, zabawa

choinkowa, dzien dziecka, wycieczki.

§4

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

1. Rodzice/opiekunowie dziecka z oddziatu przedszkolnego na poczatku roku szkolnego in-
formujg wychowawce o sposobie przyprowadzania i odbierania dziecka.
2. W sytuacji braku mozliwosci osobistego odbioru dziecka przez rodzicow/opiekunéw praw-

nych, powiadamiajg oni o tym fakcie wychowawce, wskazujac upowazniong osobe.

§5

Organizacja pracy oddzialu

1. Roczny i dzienny czas pracy oddziatu ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
uwzgledniajgc odrebne przepisy.

2. Procedura zmian czasu pracy:

1) oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych funkcjonujg wedtug modelu przedszkol-
nego. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzgcy na wniosek dyrektora szko-
ty i rady rodzicéw oraz z uwzglednieniem potrzeb rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci,

2) czas pracy oddziatu przedszkolnego okresla Ustawa o systemie oswiaty oraz arkusz or-

ganizacyjny na dany rok szkolny,
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3) w sytuacjach wyjgtkowych (np. nieobecnos¢ nauczyciela, uroczystosci szkolne, odgérne
zarzgdzenia) rodzice zostajg odpowiednio wczesniej poinformowani 0 zmianie czasu trwania
zajec.

3. Dodatkowe zajecia:

Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego majg mozliwos¢ korzystania z zaje¢ do-
datkowych, np. j. angielskiego, zaje¢ komputerowych, rytmiki.

4. Liczba dzieci

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 61, poz. 624)
liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25. Wiasciwy kurator oswiaty
w ramach sprawowanego nad przedszkolem nadzoru pedagogicznego wydaje dyrektorowi
placowki zalecenia dotyczagce dostosowania liczby dzieci w oddziale do obowigzujgcych
przepisdw prawa w tym zakresie.

5. Procedury przyjecia:

1) do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku 5 i 6 lat

2) harmonogram przyje¢ okre$lany przez dyrektora szkoty przedstawia sie nastepujaco:

a) wystanie pisemnej informacji do rodzicéw o terminie zapisu,

b) zapisy w sekretariacie szkoty w wyznaczonym terminie,

¢) wypetnianie karty dziecka szescioletniego i piecioletniego przez wychowawce oddziatu
przedszkolnego na podstawie informaciji uzyskanych od rodzicéw,

d) zorganizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow i dzieci przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego.

5. Tryb przyjmowania dzieci mtodszych

W latach szkolnych 2009/2010 i 2010/2011 dziecko w wieku 5 lat ma prawo do odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorgani-
zowanym w szkole podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego. Od 1 wrze-
Snia 2011 r. dziecko piecioletnie ma obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

7. Dokumentacja pracy oddziatu:

1) dziennik zaje¢ oddziatu przedszkolnego,

2) dzienniki zaje¢ dodatkowych,

3) karty dziecka szescioletniego,

4) semestralne sprawozdania z pracy dydaktyczno — wychowawczej w oddziale przedszkol-

nym,

8. Baza:

1) odziat przedszkolny miesci sie w budynku Szkoty,
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2) korzysta z pomieszczeh takich jak: sala zajeé, sala gimnastyczna, biblioteka szkolna,
Swietlica.

9. We wspdtpracy z GOPS w Zespole jest organizowane dozywianie.

10. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego jest cztonkiem rady pedagogicznej Szkoty.

11. Oddziat przedszkolny jest integralna czescig szkoty.

12. Rodzice dzieci z oddziatu przedszkolnego majg prawo do wyboru przedstawiciela do Ra-

dy Rodzicéw.

Rozdzial 111
CELE i ZADANIA SZKOLY

§6

Cele i zadania szkoly podstawowej

1. Ksztatcenie w szkole podstawowej dzieli sie na dwa etapy edukacyjne:
1) | etap edukacyjny, obejmujacy klasy | — lll szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkol-
na,

2) Il etap edukacyjny, obejmujgcy klasy IV-VI szkoty podstawowe;.

2. Celem ksztatcenia ogolnego w szkole podstawowej jest:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukon-
czenia szkoty podstawowej i kontynuacji nauki w gimnazjum,

2) ksztaltowanie u uczniéw postawy szacunku do pracy, do drugiego cztowieka, poszanowa-
nie praw demokraciji,

3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym swiecie,

4) upowszechnianie wiedzy ekologicznej i ksztattowanie wtasciwej postawy wobec srodowi-
ska naturalnego,

5) wzbudzanie szacunku dla kultury narodowej i regionalnej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

6) promowanie zdrowego stylu zycia.

7) motywowanie kadry do doskonalenia zawodowego,

8) stworzenie procedur postepowania wobec nieodpowiedniego zachowania w szkole.
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3. W zakresie pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow,
szkola zmierza w szczegolnosci do:

1) kreowania sytuacji, w ktérych uczen aktywnie rozwija wszystkie sfery osobowo$ci,

2) ksztaltowania umiejetnosci wspétistnienia i wspotdziatania w grupie réwiesniczej i spo-
tecznej przez wspolng nauke, zabawe i wybor wtasciwych form spedzania wolnego czasu,

3) zaszczepiania podstaw pozytywnego i zrbwnowazonego reagowania w sytuacjach trud-
nych oraz wtadciwego sposobu wyrazania ocen i sgdéw aprobujgcych,

4) opieki nad biologicznym i psychicznym rozwojem wychowankéw,

5) przygotowania wychowanka do samodzielnego zycia oraz dalszego ksztatcenia na pozio-
mie gimnazjum,

6) skoordynowania oddziatywan wychowawczych: domu, szkoty i sSrodowiska réwiesniczego,
7) stworzenia bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

8) upowszechnienia wiedzy ekologicznej,

9) stworzenia w szkole Srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu rozwo-
jowi uczniéw (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spofecznym, zdrowotnym, estetycz-
nym, moralnym i duchowym) w oparciu o przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajgce z
Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o Pra-

wach Dziecka przyjetych przez Zgromadzenie Ogélne ONZ z dn. 20 XI 1989 r.

§7

Sposoby wykonywania zadan

1. Cele i zadania szkoty podstawowej realizowane sg poprzez:

1) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i
mozliwosci,

2) dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie
uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym uczniom z uposledzeniem umystowym,

3) integracje wiedzy z réznych przedmiotow,

4) wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

5) prowadzenie két zainteresowan i két przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnaw-
czych, zaje¢ Swietlicowych, indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych, zaje¢
logopedycznych,

6) dbanie o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrone ich zdrowia poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku szkoty,

b) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych, swietlicowych i nadobowigzkowych,



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

C) systematyczne prowadzenie wychowania komunikacyjnego oraz organizowanie egzaminu
na karte rowerowg i motorowerowsg,

d) organizowanie wypoczynku i zajec rekreacyjnych,

e) dozywianie uczniow,

f) uwzglednianie zasad higieny pracy w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wy-
chowawczych.

§8

Program wychowawczy i program profilaktyki

1. W szkole realizowany jest program wychowawczy oraz program profilaktyki.

2. Realizacja programu wychowawczego ma na celu wszechstronny rozwdj osobowy
ucznidow, a w szczegolnosci:

1) uwrazliwienie ucznidéw na wiasciwe wzory zachowan spotecznych; tworzenie kultury pozy-
tywnych wzordw,

2) rozwijanie samorzgdnosci uczniowskiej,

3) stwarzanie warunkéw do ksztaltowania zachowan sprzyjajgcych zdrowiu i bezpieczeh-
stwu,

4) rozwoj kultury fizycznej, sportu i turystyki,

5) przygotowanie do zycia w rodzinie,

6) rozwijanie zainteresowan czytelniczych i medialnych,

7) umozliwianie poznania regionu i jego kultury,

8) wychowanie patriotyczne i obywatelskie,

9) rozwijanie wrazliwosci na problemy srodowiska,

10) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu,

11) wspoétprace szkoty ze srodowiskiem lokalnym,

12) rozwoj zainteresowan uczniow,

13) pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

3. Realizacja programu profilaktyki ma na celu:

1) dbanie o kulture stowa,

2) wdrazanie do zycia bez natogow,

3) rozwijanie kompetenciji spotecznych, dostarczanie mtodziezy wsparcia i opieki, pomaganie
w trudnych chwilach,

4) promowanie aktywnego stylu zycia.

10
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4. Program wychowawczy Szkoty i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po za-
siegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzgadu Uczniowskiego. Szczegotowe zasady tworze-
nia i uchwalania programu profilaktyki i wychowawczego regulujg odrebne przepisy.

5. W oparciu o program wychowawczy i profilaktyki konstruowany jest plan pracy wycho-
wawcy klasowego.

6. Corocznie Dyrektor opracowuje uszczegotowiony roczny plan pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej, opiekunczej i gospodarczej zawierajgcy w szczegolnosci:

1) rozwaj zainteresowan uczniow,

2) planowane konkursy, turnieje, apele, uroczystosci i imprezy srodowiskowe,

3) wybrane zagadnienia z zakresu dydaktyki, wychowania i opieki,

4) organizacje szkolne,

§9

Realizacja zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia

1. Szkota realizuje zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia poprzez:

1) stworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

2) dziatalnos¢ profilaktyczna,

3) promocje zdrowego stylu zycia w tym zdrowego odzywiania sie i aktywnosci ruchowej,
4) informowanie o szkodliwosci zachowan ryzykownych,

5) edukacje rodzicéw,

6) szkolenie rady pedagogicznej,

7) rzetelnie prowadzone dyzury nauczycielskie,

8) systematyczng kontrole boiska szkolnego, toalet i terenéw szkoty,

9) udziat w konkursach promujgcych zdrowy styl zycia,

10) przygotowanie gazetek tematycznych,

11) przeprowadzanie badan ankietowych,

2. Realizacje zadan z zakresu promociji i ochrony zdrowia wspomaga higienistka szkolna

oraz pracownicy Osrodka Zdrowia w Skotyszynie.

§10
Realizacja zadan zwiazanych z rozwijaniem

zainteresowan uczniow

11



Statut — Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Harklowej

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidow poprzez:

1) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych,

2) organizowanie wycieczek tematycznych,

3) organizowanie zaje¢ edukacyjnych w ré6znych osrodkach naukowych i kulturalnych,
4) organizowanie wewnatrzszkolnych konkurséw,

5) udziat w konkursach zewnetrznych.

§11

Realizacja zadan zwiazanych z bezpieczenstwem uczniow

1. Realizacja zadan opiekunczych na terenie szkoty:

1) miejsca gdzie prowadzi sie zajecia sg systematyczne kontrolowane,

2) dostrzezone zagrozenia nauczyciel usuwa sam, a gdy jest to niemozliwe zgtasza Dyrekto-
rowi Szkoty,

3) nauczyciel kontroluje obecnos$¢ ucznidw na lekcjach i reaguje na nieuzasadniong nie-
obecnos¢ — w zaleznoéci od sytuacji zawiadamia rodzicow, wychowawce, pedagoga lub Dy-
rektora Szkoty,

4) w pomieszczeniach o zwiekszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia informatyczna)
opiekunowie pomieszczen, uczacy w nich nauczyciele zobowigzani sg opracowac i uaktual-
ni¢ regulaminy korzystania z tych pomieszczen,

5) opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami petnig nauczyciele zgodnie z usta-
lonym harmonogramem dyzurdw przewidujgcym co najmniej jednego dyzurujgcego nauczy-
ciela na kazdym pietrze (korytarzu) w czasie przerw spedzanych w budynku szkolnym, oraz
jednego nauczyciela na podwérku szkolnym jezeli uczniowie spedzajg tam przerwy,

6) w Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniow w
czasie przerw i lekcji w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni przebywac na tere-
nie szkoty. Wyjatek stanowig zwolnienia na prosbe rodzicéw wyrazong na pismie lub osobi-
Scie oraz spowodowane nieobecnoscig nauczyciela tylko wowczas, gdy niemozliwe jest zor-
ganizowanie zastepstwa i za wytgczng zgodg Dyrektora Szkoty,

7) nauczyciele zobowigzani sg do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o prze-
widywanej nieobecnosci w pracy spowodowanej chorobg lub sytuacjg zyciowa,

8) w przypadku nieobecnosci nauczyciela, klase uczy nauczyciel zastepujgcy. Harmonogram

zastepstw sporzgdza Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego wskazana w ksiedze zastepstw.
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2. Realizacja zadan opiekunczych poza terenem szkoty:

1) w czasie wycieczki przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej w obrebie wsi, bez ko-
rzystania z publicznych $rodkéw transportu, opieke nad grupg ucznidw do 30 osdb sprawuje
jeden nauczyciel,

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej organizowanej poza teren wsi
przy wykorzystaniu publicznych $rodkéw transportu, maksymalna liczba uczniéw przypada-
jacych na jednego opiekuna wynosi 15 oséb, kierownik wycieczki nie petni funkcji opiekuna
grupy,

3) podczas wycieczek turystyki kwalifikowanej (w tym rowerowych) opieke sprawowaé po-
winna jedna osoba nad grupg do 10 uczniow,

4) Opiekunem ucznidéw w czasie wycieczki moze by¢:

a) nauczyciel,

b) petnoletni organizator turystyki biur podrézy lub absolwent wydziatu turystyki szkoty wyz-
szej, posiadajgcy uprawnienia pedagogiczne,

¢) inna petnoletnia osoba za zgodg Dyrektora Szkoty.

5) kazda wycieczka musi mie¢ wyznaczonego kierownika, ktéry odpowiada za stworzenie
bezpiecznych warunkéw oraz zapewnienie ciggtego nadzoru,

6) na wycieczce przedmiotowej kierownikiem moze by¢ nauczyciel przedmiotu posiadajgcy
uprawnienia kierownika wycieczek szkolnych,

7) na wycieczce krajoznawczo — turystycznej kierownikiem moze byc:

a) nauczyciel posiadajgcy uprawnienia kierownika wycieczek szkolnych,

b) petnoletni organizator turystyki PTTK lub absolwent wydziatu turystyki szkoty wyzszej, pod
warunkiem posiadania uprawnien pedagogicznych,

¢) inna petnoletnia osoba posiadajg stosowne uprawnienia — wytgcznie za zgodg Dyrektora
Szkoty,

d) na wycieczce zagranicznej, nauczyciel lub osoba z uprawnieniami i znajomosciag jezyka,

do ktérego udaje sie grupa.

8) Do obowigzkéw kierownika wycieczki nalezy:

a) opracowanie harmonogramu wycieczki i wypetnienie karty wycieczki,

b) zapewnienie warunkow realizacji programu,

c) zapewnienie warunkow bezpieczenhstwa, zapoznanie uczestnikéw wycieczki z zasadami
bezpieczehstwa,

d) okreslenie zadan opiekunow,

e) dysponowanie srodkami finansowymi,

f) podsumowanie wycieczki pod wzgledem merytorycznym, finansowym.
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3. Procedura postepowania w razie wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, u ktérego podczas zaje¢ zdarzyt sie wypadek, winien:

a) udzieli¢ pierwszej pomocy,

b) wezwac higienistke szkolng lub lekarza,

C) w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe,

d) zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

e) zgtosi¢ wypadek Dyrektorowi Szkoty.

2) Dyrektor Szkoty, lub inna wyznaczona przez niego osoba, powinna:

a) powiadomi¢ o wypadku rodzicow ucznia,

b) w sytuacji wypadku ciezkiego podja¢ dziatania zgodne z aktualnym prawem w sprawie
wypadkow uczniowskich,

c) jezeli istnieje podejrzenie, ze wypadek nastgpit w wyniku przestepstwa lub razgcych za-
niedban, nalezy wezwac policje,

d) jezeli udzielenie skutecznej pomocy poszkodowanym wymaga zmiany organizacji zycia
spotecznego np. wstrzymanie ruchu na drodze, nalezy niezwtocznie powiadomic policje,
e) powiadomi¢ pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w UG w Skotyszynie,

f) spotecznego inspektora pracy.

3) nauczyciele zobowigzani sg do Scistego przestrzegania wszystkich ustanowionych przepi-

séw prawa w zakresie bezpieczenstwa powierzonych ich opiece uczniow.

4. Postepowanie w sytuacjach kryzysowych:

1) przez sytuacje kryzysowe rozumie sie kazde zdarzenia powodujgce zakiécenia normalne-
go toku pracy szkoty, ktére wywotane jest:

a) przyczynami losowymi: pozar, powazna awaria instalacji elektrycznej, gazowej, katastrofa
budowlana, itp.,

b) przyczynami zaleznymi od cztowieka: zbiorowy wypadek, dziatanie oséb z zewnatrz szko-
ty, np. grup przestepczych.

2) sprawg nadrzedng jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i personelowi szkoty. W tym
celu przestrzegane sg procedury jak przy wypadkach uczniowskich, a ponadto: plany ewa-
kuacji szkoty, instrukcje przeciwpozarowe i inne dokumenty przygotowane w porozumieniu z
obrong cywilna.

3) w przypadku ataku z zewnagtrz obowigzuje zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i perso-

nelowi szkoty poprzez sciste wspotdziatanie z policjg i stuzbami ratunkowymi
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5. Spoteczny inspektor pracy:
1) Spotecznego inspektora pracy wybiera zebranie pracownicze z inicjatywy zwigzkow za-

wodowych.

2) Uprawnienia spotecznego inspektora pracy:

a) realizuje spoteczny nadzér nad warunkami pracy i stanem technicznym,

b) prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen, przedktada je dyrektorowi szkoty, ktéry musi sie do
nich ustosunkowac,

c) jest czlonkiem komisji powypadkowej,

d) jest przewodniczgcym komisji spotecznych przegladdéw warunkéw pracy i nauki.

6. Pracownik stuzb BHP:
1) Pracownikiem stuzb BHP jest osoba wyznaczona przez organ prowadzacy, ktéra po od-

byciu odpowiedniego przeszkolenia petni swoje obowigzki na terenie szkét.

2) Do zadan pracownika stuzb BHP nalezy:

a) nieustanny nadzér nad warunkami pracy i stanem technicznym,

b) zgtaszanie dyrektorowi Szkoty wszelkich niedociggnie¢ technicznych, ktére moga stano-
wi¢ zagrozenie zdrowia i zycia oséb przebywajgcych na terenie szkoty,

c) organizowanie szkolen okresowych pracownikéw szkoty w zakresie BHP,

d) prowadzenie dziennika przeszkolen pracownikéw, zalecanych przegladdéw technicznych i

wydanych zalecen, ktore nalezy przedstawi¢ dyrektorowi szkoty.

3) Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych okresli Dyrektor w drodze za-
rzgdzania.
4) Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
szkoty, w trakcie wycieczek przedmiotowych i turystyczno — krajoznawczych, rajdéw, biwa-
kéw, imprez, zawoddéw sportowych okresla Dyrektor w drodze rozporzadzenia.

5) Szczegodtowe zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla Dyrektor w regulaminie

dyzuréw wydanym w drodze zarzgdzenia.

§ 12

Formy opieki i pomocy psychologiczno — pedagogicznej
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1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia na podstawie opinii i orzeczen PPP w Jasle,

2) wspoiprace z instytucjami wspierajgcymi prace szkoty,

3) interwencyjne dziatania Rady Pedagogicznej w sytuacjach problemowych.

2. Szkota organizuje indywidualng opieke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i deficy-
tami fizycznymi, a takze uczniami ktérym z innych przyczyn potrzebne sg poszczegdlne for-
my opieki poprzez:

1) zajecia rewalidacyjne,

2) zajecia wyrdbwnawcze,

3) zajecia logopedyczne,

4) gimnastyke korekcyjna,

5) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,

6) pomoc nauczyciela wspomagajgcego w klasie integracyjnej.

3. W celu wiasciwej realizacji powyzszych zadan szkota wspodipracuje z :

1) Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Jasle,

2) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Skotyszynie,

3) Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Skotyszynie.

§13
Wspoldzialanie z poradnia

psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota aktywnie wspoditdziata z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Jasle poprzez:
1) informowanie rodzicow o mozliwosci skorzystania z oferty PPP w Jasle,

2) udostepnianie rodzicom stosownej dokumentacji,

3) realizacje zaleceh PPP,

4) konsultacje indywidualne nauczycieli z PPP,

5) zajecia wychowawcze z uczniami prowadzone przez pracownikéw PPP na terenie szkoty.

2. Zadania koordynujgce powyzszg wspoiprace realizuje dyrektor szkoty, wychowawcy klas.
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§ 14
Innowacje i eksperymenty

1. Kazdy nauczyciel ma prawo podjg¢ dziatania innowacyjne i eksperymentalne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach oraz prowadzi¢ badania naukowe.

2. Szkofa moze prowadzi¢ innowacje dotyczace nowych rozwigzan programowych, organi-
zacyjnych lub metodycznych majgce na celu poszerzenie badz modyfikacje zakresu realizo-
wanych w szkole celdw i tresci ksztatcenia, wychowania i opieki oraz poprawe skuteczno$ci
dziatan.

3. Innowacja moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, catg
szkote lub jej czes¢.

4. Innowacja jest mozliwa po zapewnieniu przez szkote warunkéw kadrowych i organizacyj-
nych niezbednych do realizacji planowanych dziatann innowacyjnych.

5. Innowacja wymagajgca dodatkowych naktadéw moze by¢ finansowana ze $rodkéw budze-
towych po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego i pozabudzetowych po uzyskaniu $rod-
kéw.

6. Udziat poszczegoéinych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

7. Szczegotowe zasady opracowywania zasad innowacji oraz wdrazania okresli Dyrektor w

drodze zarzgdzenia.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY

§ 15

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkot,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
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§ 16
Dyrektor Szkoly

1. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuinczg szkoty,

2) reprezentuje Szkofe na zewnatrz,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej lub wstrzymuje uchwaty niezgodne z prawem; po-
wiadamia o tym organ prowadzacy i nadzér pedagogiczny,

7) zatrudnia i zwalnia pracownikow Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Zespotu zgodnie z regulaminem we-
wnetrznym,

9) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w prawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

10) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi od-
powiedzialnos¢ za ich prawidiowe wydatkowanie,

11) dba o powierzone mienie oraz bezpieczenstwo ucznidéw i pracownikéw Szkoty,

12) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

14) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i moze zezwoli¢ na speinianie obowigzku
szkolnego poza szkotg,

15) wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty oraz rozstrzyga sprawy sporne miedzy nimi,
16) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okre-
Slonych odrebnymi przepisami,

17) prowadzi dokumentacje Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami

18) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy “Karta Nauczyciela”,

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora lub niemoznosci wykonywania przez niego zadan

zastepuje go wicedyrektor lub inna wskazana osoba.
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§ 17
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg nauczyciele uczacy w Szkole.

3. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikajg z odrebnych przepiséw wraz z pdz-
niejszymi zmianami.

4. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z przyjetym regulaminem.

§18

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Uczniowie poszczegdlnych klas tworzg Samorzady Klasowe.

3. Zasady wybierania i dziatania Samorzgdu Uczniowskiego okres$la opracowany regulamin.
4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi lub Radzie
Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

5. Szczegodtowe kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego wynikajg z odrebnych przepisow.

§19

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw.

3. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.

4. Rada Rodzicow jest wybierana i dziata zgodnie z opracowanym regulaminem.

5. Szczegotowe kompetencje Rady Rodzicow wynikajg z odrebnych przepiséw.

§ 20
Zasady wspoldzialania organow szkoly

oraz rozwiazywania konfliktow

1. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z czym wykonuje uchwa-
ly, o ile sg zgodne z prawem oswiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z
prawem, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego
zgodnie z art. 41 ust.3 ustawy z dn. 07.09.1991r. o systemie oswiaty. Rozstrzyga sprawy

sporne wsrod cztonkow Rady, jezeli w regulaminie je pominigto. Reprezentuje interesy Rady
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Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet. Bezpos$rednio wspoipracuje ze spotecznymi
organami Szkoty: Radg Rodzicow, Samorzgdem Uczniowskim oraz Radg Pedagogiczng.
Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.
Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy pracownikami Szkoty a rodzicami,
jak réwniez pomiedzy pracownikami Szkoty. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w
Statucie. W swej dziatalnosci kieruje sie zasadami partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone
sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa i dobra publicznego. Jezeli uchwata Rady Rodzi-
cow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem Szkoty, dyrektor zawiesza jej wykona-
nie i w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia z nig sposéb postepowania w
sprawie bedgcej przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnienia o ktérym mowa, w
zaleznosci od charakteru sprawy, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi
prowadzgcemu Szkote lub sprawujgcemu nadzér pedagogiczny, informujgc pisemnie o tym
fakcie przewodniczgcego Rady Rodzicéw.

2. W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:

1) sprawy wnoszone przez uczniow:

a) uczeh (grupa uczniow, klasa) zgtasza swe zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzadu
Uczniowskiego za posrednictwem przewodniczgcego Samorzadu Klasowego,

b) przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego przedstawia sprawe opiekunowi Samorzadu
Uczniowskiego; opiekun z osobg, ktérej dotyczy sprawa rozstrzygajg sporne kwestie w ter-
minie do 14 dni; o sposobie zatatwienia wnoszonych przez ucznidow spraw opiekun informuje
przewodniczagcego Samorzgdu Uczniowskiego,

C) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora Szkoty, ktérego decyzje po przepro-
wadzeniu postepowania wyjasniajgcego w terminie do 14 dni sg ostateczne,

d) sprawy dotyczace opiekuna Samorzgadu Uczniowskiego kierowane sg bezposrednio przez
przewodniczgcego Samorzgdu Uczniowskiego do Dyrektora Szkoty, ktéry po rozpatrzeniu
sprawy w terminie do 14 dni informuje przewodniczgcego Samorzgdu Uczniowskiego o spo-

sobie zatatwienia wnoszonej sprawy.

2) sprawy wnoszone przez rodzicéw i nauczycieli:

a) osoby zainteresowane przedstawiajg swoje uwagi, wnioski lub skargi na pi$mie potwier-
dzone witasnorecznym podpisem, do Dyrektora Szkoty,

b) sprawy, ktére nie wymagajg zbierania dowodow, informaciji lub wyjasnien, czyli takie, ktére
moga by¢ rozpatrzone w oparciu o dowody przedstawione przez strone tgcznie z zgdaniem
wszczecia postepowania, lub w oparciu o fakty i dowody powszechnie znane lub znane z
urzedu Dyrektorowi Szkoty, bgdz mozliwe do ustalenia na podstawie danych ktérymi rozpo-

rzadza, powinny by¢ zatatwione w terminie do 14 dni,
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c) zatatwienie sprawy wymagajgcej postepowania wyjasniajgcego powinno nastgpic nie poz-
niej niz w ciggu miesigca, a w sprawie szczegolnie skomplikowanej (np. gromadzenie duze;j
liczby dowodow), nie pdzniej niz w ciggu 2 miesiecy od dnia wszczecia postepowania,

d) o kazdym przypadku nie zatatwienia spraw w w/w terminach Dyrektor Szkoty zobowigzany
jest zawiadomi¢ strony i podac¢ przyczyny zwtoki i wskazujgc nowy termin zatatwienia spra-
wy,

€) o sposobie zatatwienia sprawy Dyrektor Szkoty informuje strony pisemnie,

f) odwotanie od decyzji Dyrektora Szkoty strona moze wnies¢ w zaleznosci od charakteru
sprawy do organu prowadzgcego Szkote lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w
terminie do 14 dni,

3) sprawy dotyczace Dyrektora Szkoty, w zaleznosci od rodzaju, kierowane sg na pismie
potwierdzonym wifasnorecznym podpisem do organu prowadzgcego Szkote, lub organu

sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 21

Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecz-

nych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne przepisy.

§ 22

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) Arkusze organizacji,
2) Plany nauczania,

3) Tygodniowy rozkfad zajec.

§23

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
systemem klasowo — lekcyjnym, mozliwa jest praca w innych formach zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Czas trwania lekcji oraz zaje¢ w oddziale przedszkolnym okreslajg odrebne przepisy.
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3. Dyrektor dokonuje podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw

nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow.

§ 24

1. Niektore zajecia nadobowigzkowe, zespoty wyréwnawcze, wychowanie fizyczne, moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzykla-
sowych lub miedzyszkolnych.

2. Czas trwania wymienionych zaje¢ wynosi 45 minut.

3. Udziat ucznia w zajeciach nadobowigzkowych jest dobrowolny i odbywa sie za zgoda ro-

dzicow.

§ 25

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednia baze dydaktyczng i socjalng.

2. Do realizaciji celéw statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) swietlicy szkolnej,

2) dozywiania

3) biblioteki szkolnej.

§ 26

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okre-
Slajg odrebne przepisy.

3. W szkole tworzy sie stanowiska administracyjne i obstugi w uzgodnieniu z organem pro-
wadzgcym.

4. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzgdza Dyrektor.

5. Obstuge finansowo - kadrowg zapewnia organ prowadzgcy.

§ 27

1. W szkole dziata swietlica zapewniajgca opieke poza godzinami nauki.

2. Pobyt ucznia w Swietlicy jest bezptatny.
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3. Szczegdlowe zadania, zasady funkcjonowania oraz dokumentowania pracy swietlicy okre-

$la Dyrektor w Regulaminie Swietlicy.

§ 28

W szkole organizowane jest dozywianie uczniow w formie drugiego sniadania oraz obiadu.

Rozdzial VI
BIBLIOTEKA

§ 29
Ogoélne informacje

Biblioteka Szkoty Podstawowej w Harklowej jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zain-
teresowan nauczycieli, ucznidw i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wycho-
wawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
ucznidw do samoksztatcenia, oraz do korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw infor-

maciji, popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicéw.

§ 30

Organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka miesci sie w budynku Szkoty.

2. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig biblioteki okresla Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzgcym.

3. Biblioteka gromadzi zbiory usystematyzowane wedtug nastepujgcych kategorii:

1) ksiegozbior gtowny,

2) ksiegozbiér podrecznikow, éwiczen i broszur,

3) ksiegozbidr zbioréow specjalnych,

4) czasopisma,

5) arkusze egzaminacyjne, konkursowe wraz z kluczami odpowiedzi.

§ 31

Zadania nauczyciela bibliotekarza
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1. Stosujgc wtasciwe sobie metody nauczyciel — bibliotekarz petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informaciji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wpajanie poszanowania dla ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.

2) opiekuhczo-wychowawczg poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
c) otaczanie opiekg ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,

e) kulturalno - rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

2. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy Szko-

ty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.

3. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lek-

cyjnych i przerw miedzylekcyjnych.

4. Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planéw pracy biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,

b) prowadzenie ksigg inwentarzowych, rejestru ubytkéw i dziennika bibliotecznego,

¢) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscig,

d) semestralne sprawozdania z pracy biblioteki i stanu czytelnictwa w poszczegdlnych kla-
sach,

e) odpowiedzialnos¢ za stan majgtkowy i dokumentacje prac biblioteki.

2) praca pedagogiczna:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z zapotrzebowaniem,

b) udostepnianie zbioréw,

) udzielanie informaciji bibliotecznych,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zgodnych z programem zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyj-

nego,
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g) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

h) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas — analiza,

i) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach,

j) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

k) dobra znajomosc¢ zbioréw i potrzeb czytelniczych,

I) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow.
3) praca organizacyjna:

a) ewidencja ksigzek i czasopism,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,

f) udostepnianie zbiorow.

4) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

a) w miare mozliwosci nauczyciel - bibliotekarz wspétpracuje z rodzicami uczniéw,
b) bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

4. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
2) zapewnia srodki finansowe,

3) zarzgdza scontrum zbiorow,

4) zapewnia nauczycielowi - bibliotekarzowi czas w rozktadzie godzin do prowadzenia lekgciji,
5) zatwierdza tygodniowy rozkfad zajec,

6) hospituje i ocenia prace biblioteki.

§ 32

Wspélpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami

1. Nauczyciel wspotpracuje z uczniami poprzez umozliwianie im korzystania ze zbioréw bi-
bliotecznych.

2. Szczegotowy zakres praw i obowigzkoéw uczniow okresla Regulamin biblioteki szkolne;.

3. Rodzice majg prawo do zapoznania sie z Regulaminem biblioteki szkolnej oraz do oma-

wiania z Dyrektorem i bibliotekarzem spraw dotyczacych ich dziecka.

§33

Wspolpraca z innymi bibliotekami
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1. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami upowszechniania kultury po-
przez:

1) wymiane informaciji,

2) lekcje biblioteczne,

3) konkursy tematyczne.

Rozdzial VII
PRACOWNICY SZKOLY

§ 34

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

§ 35

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowie-
dzialny za jako$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkéw reguluje na poczatku
roku szkolnego arkusz organizacyjny i wykaz przydzielonych zadan dodatkowych.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w szczegoélnosci poprzez:

1) przestrzeganie zasad Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

2) rzetelne petnienie dyzuréw nauczycielskich nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyj-
nych, przed i po zajeciach,

3) dbanie o tad i porzadek w klasach, na korytarzach szkolnych, jadalni, szatni i boisku,

4) przeciwdziatanie prowadzeniu zabaw zagrazajgcych bezpieczehstwu uczniéw lub innych
o0s6b albo mieniu szkolnemu.

4. Pracownicy obstugi zobowigzani sg do wspierania nauczycieli w pracy wychowawczo-
opiekunczej w szczegdlnosci :

1) w zakresie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

2) reagowania na przejawy niewtasciwego zachowania sie uczniow.

5. W szkole powotuje sie koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

6. Szczegdtowy zakres zadan, obowigzkow oraz kompetenciji koordynatora do spraw bezpie-

czenstwa ustala Dyrektor.
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§ 36

1. Zakres zadan nauczyciela:

1) realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w przydzielonych klasach w ramach
nauczanych przedmiotdéw zgodnie ze Szkolnym Zestawem Programéw oraz Programem
Wychowawczym,

2) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwéj psychofizyczny ucznidw, ich
zdolnosci i zainteresowania,

3) udziela pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

4) podnosi i aktualizuje swojg wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

5) stosuje zasady oceniania zgodnie z przyjetym przez Szkote Wewnatrzszkolnym Syste-
mem Oceniania,

6) przygotowuje sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

7) wzbogaca warsztat pracy i dba o powierzone pomoce i sprzet,

8) stosuje nowatorskie metody pracy,

9) aktywnie uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej,

10) dba o prawos¢ jezykowg uczniéw,

11) petni dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

12) na kazdej lekcji kontroluje obecnos¢ uczniow,

13) systematycznie kontroluje miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy,

14) uczestniczy w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

15) zapoznaje sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie.

2. Zakres obowigzkoéw nauczyciela dyzurnego:

1) nauczyciel dyzurny sprawuje opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych,
przed i po zajeciach odpowiadajgc za bezpieczenstwo ucznidw,

2) w ramach sprawowanego nadzoru nauczyciel:

a) dba o fad i porzgdek w klasach i na korytarzach szkolnych;

b) dba o porzadek w szatni w czasie korzystania z niej przez uczniéw;

c) dba o porzadek na boisku szkolnym w okresach umozliwiajgcych uczniom spedzanie
przerw przed budynkiem szkolnym;

d) przeciwdziata prowadzeniu zabaw zagrazajgcych bezpieczenstwu uczniéw lub innych
0sob albo mieniu szkolnemu;

3) odpowiedzialno$¢ nauczyciela dyzurnego za bezpieczenstwo uczniéw na przerwie rozpo-
czyna sie po sygnale dzwonka, a konczy w chwili wejscia uczniéw do sal po zakonczonej

przerwie.
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4) miejsce i czas petnienia dyzuréw okresla harmonogram ustalony przez Dyrektora Szkoty.
3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, organem prowadzgcym szko-
te, organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ eduka-
cyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetéow i urzgdzen oraz przydzielonych mu $rodkéw dydaktycz-
nych.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub prawnie,
za:

1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych,

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub w
wypadku pozaru, zniszczenie lub strate elementéw majatku lub wyposazenia szkolnego
przydzielonego mu przez dyrektora szkoty, a wyniktego z nieporzadku, braku nadzoru i za-

bezpieczenia.

§ 37

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania o wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw dydak-
tycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o doborze tresci programowych w przypadku prowadzenia kota przedmioto-
wego, zainteresowan lub innych zaje¢ pozalekcyjnych,

3) decydowania o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdéw swoich uczniow, zgodnie
z kryteriami zawartymi w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz kryteriami zawartymi w WSO,

4) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniéw,

5) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

§ 38

Zadania wychowawcy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg”.
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2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szcze-
golnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przy-
gotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

5. W celu realizacji zadan wychowawca:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow,

2) planuje i organizuje wspadlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

b) ustala tresci i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekuhczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

c) wigczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy i szkoty.

5) moze wspbétpracowac ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpozna-
waniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
ucznidow; organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie Szkoty i w placéwkach po-
zaszkolnych, zgodnie z zarzgdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psycholo-
gicznej i pedagogicznej,

6) organizuje spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i o zachowaniu
ucznia,

7) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicéw (opiekundéw) o grozgcej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu lub nagannej z zachowania.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.
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§ 39

1. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty.
2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w

tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 40

Poza wymienionym zakresem, nauczyciele maja obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialnos¢

wynikajgce z innych przepiséw szczegotowych.

§ 41

Zadania zespolow nauczycielskich

1. Zespoty nauczycielskie, ztozone z wszystkich nauczycieli uczgcych w danej klasie powotu-
je do pracy Dyrektor Szkoty.

2. Pracami zespotu kieruje przewodniczgcy zespotu, ktérym jest wychowawca danej klasy.

3. Do zadan zespotéw nalezy:

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w miesigcu
czerwcu zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu,

2) ewaluacja i modyfikowanie w miare potrzeb zestawu programéw nauczania,

3) ocena stopnia realizacji wnioskéw z poprzedniego posiedzenia,

4) analiza stopnia realizacji materialu nauczania w danej klasie,

5) ocena stopnia realizacji tresci Sciezek edukacyjnych,

6) analiza sukcesoéw, trudnosci i porazek w pracy dydaktycznej,

7) podsumowanie efektdw pracy wychowawczej, analiza probleméw wychowawczych, spo-
sobow ich rozwigzywania oraz efektow,

8) opracowywanie wnioskow do dalszej pracy dydaktyczno — wychowawczej,

9) posiedzenia zespotdw odbywajg sie przynajmniej dwa razy w roku na zakonczenie seme-
stru,

11) posiedzenia zwotuje przewodniczgcy zespotu w sposéb ustalony dla danego zespotu,

12) zespoty prowadzg dokumentacje swojej dziatalnosci,

13) wyniki prac zespotdéw szczegdtowo analizowane sg na posiedzeniach Rady Pedagogicz-

nej podsumowujgcych prace w danym semestrze.
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Rozdzial VIII
UCZNIOWIE i RODZICE

§42

Obowiazek szkolny. Zasady rekrutacji uczniow

1. Realizacja obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego
reguluje Ustawa.

2. Nie spetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administraciji.

3. Dziecko zapisywane jest do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym wyprzedze-
niem.

4. Rekrutacja do szkoty podstawowe;:

1) Obowigzek szkolny ucznia rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku ka-
lendarzowym, w ktérym koriczy on 7 lat i trwa do ukohczenia szkoty, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym kohczy 18 lat.

2) 0d 1 wrzesnia 2012 r. obowigzek szkolny rozpoczyna sie w wieku 6 lat.

3) Uczen, ktéry ukonhczyt 18 rok zycia zostaje skreslony z listy ucznidow. W takim przypadku
uczen moze zwrdéci¢ sie z pisemng prosbg do Dyrektora Szkoly o zgode na dokonczenie
cyklu ksztatcenia.

4) W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byc¢
odroczone nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do
szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii PPP.

5) Do szescioletniej szkoty podstawowej, prowadzonej przez gmine przyjmuije sie:

a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

b) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.
Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwo-
dzie dziecko mieszka.

6) Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczgé dziecko, ktore przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podej-
muje dyrektor po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno pedagogiczne;.

5. Szczegodtowe terminy zapisdw, zasady i kryteria przyjmowania dzieci do Szkoty Podsta-
wowej okresla Dyrektor w drodze zarzgdzenia.

6. Szczegotowe zasady tworzenia oddziatéw okresla Dyrektor w drodze zarzadzenia.
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7. Warunki przyjmowania uczniow oraz przechodzenia z jednej szkoty do drugiej reguluja

odrebne przepisy.

§43

Prawa i obowiazki ucznia

Uczen posiada prawa zawarte w Konwencji o prawach dziecka oraz innych aktach norma-
tywnych, a w szczegdélnosci prawo do:

1) znajomosci Programu Wychowawczego i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Statu-
tu Szkoty, Programu Rozwoju Szkoty, Programu Profilaktyki.

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, po-
szanowanie godnosci osobistej oraz ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
lub psychicznej,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
sSwiatopoglgdowych i religijnych, jezeli nie naraza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

7) korzystania z pomocy doraznej,

8) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiow,

9) korzystania z wszystkich pomieszczen i urzgdzenh zgodnie z ich przeznaczeniem,

10) uzyskania pomocy w hauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, wychowawcy swietlicy,
Samorzadu Klasowego, Rady Rodzicow — zaréwno w przypadku zagrozenia oceng niedosta-
teczng, jak i wyrazenia checi ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zain-
teresowan,

11) pomocy socjalnej. Tryb i forme udzielanej pomocy okresla Regulamin w sprawie pomocy
socjalnej dla uczniow.

12) korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych tylko w obecnosci nauczyciela lub rodzi-

cow, ktorzy zadeklarujg takg forme pomocy szkole.

§ 44

Tryb sktadania odwotania w przypadku naruszenia praw ucznia okresla § 20

§ 45
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1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien Statutu, a w szczegolnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

2) dbatosci o wspdine dobro, fad i porzgdek w Szkole,

3) przestrzegania zasad kultury wspofzycia,

4) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego,

5) poszanowania i ochrony przekonah i wlasnosci innych oséb,

6) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty i ludziom star-
szym poprzez spotecznie akceptowane formy,

7) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty,

8) aktywnego udziatu w lekcjach oraz uzupetniania brakéw wynikajacych z absencji, prowa-
dzenia starannie zeszytu przedmiotowego (zeszyt ¢wiczen) i wykonywania prac domowych
zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,

9) poszanowania sprzetu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych pomieszczen, za wyrza-
dzong szkode odpowiada materialnie uczen lub grupa uczniéw, ktérzy jg wyrzadzili lub prze-
bywali w miejscu jej dokonania. Uczniom zabrania sie pozostawiania w szatni przedmiotow
wartosciowych i pieniedzy,

10) przygotowania sali do lekcji przez dyzurnych klasowych oraz kontrolowania jej stanu po
skonczonych zajeciach,

11) przebywania w takcie zaje¢ na terenie szkoty. Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu
szkoty podczas przerw.

12) usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie pézniej
jednak niz do dwéch tygodni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Zwolnienie z lekcji mo-
ze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica, a w przypadkach szczegél-
nych na wniosek nauczyciela,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw — uczniom zabrania sie
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykéw i innych srodkéw odurzajg-
cych zaréwno w budynku szkoty jak i poza nim. Za powyzsze przekroczenia stosuje sie su-
rowe kary.

14) przychodzenia do szkoty nie wczesniej niz na 20 minut przed pierwszg swojg lekcja.

15) przestrzegania regulaminéw znajdujgcych sie w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen.

16) przestrzegania obowigzujgcego na terenie szkoty catkowitego zakazu uzywania telefo-
now komorkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych.

2. Za zniszczone przez uczniéw mienie odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice.
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3. Rodzice zobowigzani sg osobidcie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
zakupu lub naprawy.
4. Dyrektor szkoty okresla w drodze zarzgdzenia szczeg6towe zasady korzystania na terenie

szkoty z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych.

§ 46

1. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu.

2. Uczen ma obowigzek noszenia stroju szkolnego codziennego i galowego.

3. Stroj galowy uczen ma obowigzek nosi¢ w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacj;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy.

4. Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczagt — ciemna spodnica i biata bluzka;

2) dla chfopcoéw — ciemne spodnie i biata koszula.

5. Ubiér codzienny ucznia musi odpowiadaé nastepujagcym zasadom:

1) schludny, skromny, czysty,

2) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamietajgc, ze szkota
jest miejscem pracy,

3) na terenie budynku szkolnego uczeh zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajgce
zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy),

4) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki

5) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotéw,

6) nie przestrzeganie ustalen dotyczgcych stroju szkolnego i wygladu, ma wptyw na ocene

zachowania ucznia.

§ 47
Nagrody i kary

1. W szkole obowigzuje system wyr6znien, nagrod i kar dla ucznidw.
2. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia.
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3. Uczniowie wyrdzniajgcy sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej mogg otrzymy-
wacé nastepujagce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy,

2) wyrdznienie przez Dyrektora Szkoty na apelu,

3) nagrode rzeczowa,

4) list pochwalny do rodzicow,

5) dyplom uznania,

6) swiadectwo z wyréznieniem,

7) znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowane
na swiadectwie szkolnym.

4. Nagrody przyznawane przez Rade Pedagogiczng na wniosek wychowawcy klasy, na-
uczycieli, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

5. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

§ 48

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty.

2. Wobec ucznia moze by¢ zastosowany nastepujgcy rodzaj kary:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy,

2) nagane wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw lub prawnych
opiekunow ucznia, ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

3) nagane Dyrektora Zespotu — uczenh ukarany nagang Dyrektora nie moze bra¢ udziatu w
imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkote oraz reprezentowac szkoty na ze-
wnatrz.

4) przeniesienie do rownolegtej klasy (jezeli jest taka mozliwos¢),

5) przeniesienie do innej szkoty - za zgodg Kuratora Oswiaty.

3. Nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalnos¢ i godnos¢ ucznidw.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw o zastosowaniu kary. Obowigzek ten spetnia
wychowawca.

5. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do sktadania wyjasnien.

6. Uczen, ktory spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowigzany do ich przeproszenia i
zadoscuczynienia.

7. Uczen, ktérego postepowanie spowodowato szkode materialng zobowigzany jest do jej

pokrycia w catosci lub czesci. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor.

§ 49
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1. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $ro-
dowiska wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia.

2. O przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor wnioskuje gdy uczen powaznie naruszy
zasady i normy zachowania i wspétzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

1) nagminnie tamie on przepisy Statutu Szkoty, otrzymat przewidziane kary, a stosowane
Srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,

2) zachowuje sie w sposdéb demoralizujgcy bgdz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu
innych uczniéw,

3) dopuszcza sie czyndw niezgodnych z prawem, np. kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.

§ 50

1. Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac sie do Dyrektora Szkoty.

2. Odwotanie musi nastgpi¢ do Dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.

3. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczgcym Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegol-
nych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpa-
truje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie,

2) odwotac kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4. Decyzja podjetej przez Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

5. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

§ 51

Zasady i formy wspolpracy z rodzicami

1. Rodzice (opiekunowie prawni) wspotdziatajg z Dyrektorem i nauczycielami w sprawach
wychowania, profilaktyki i ksztatcenia dzieci i mtodziezy

1) rodzice mogg wspomagaé¢ wychowawcow w planowaniu organizacji pracy — szczego6lnie w
podejmowaniu decyzji o organizacji dozywiania, lekciji religii, zaje¢ z wychowania do zycia w
rodzinie, nauczania indywidualnego, indywidualnego toku nauki, tworzenia grup wyrownaw-
czych, zaje¢ pozalekcyjnych, ustalania kalendarza wycieczek i uroczystosci szkolnych,

2) rodzice mogg uczestniczy¢ w tworzeniu ustroju szkolnego poprzez:
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a) powotanie i dziatalnos¢ spotecznych organdw szkoty, takich jak: Rada Rodzicow czy Rada
Szkoty (jezeli zostanie powotana),

b) uczestnictwo w tworzeniu prawa szkolnego: opiniowanie Szkolnego Zestawu Programoéw,
Programu Wychowawczego Szkoty, opracowanie systemu kar i wyrdéznien uczniéw, ustala-
nie form kontaktow wychowawcow z rodzicami,

3) rodzice uczestniczg w ewaluacji dziatan Szkoty poprzez informowanie szkoty o skuteczno-
Sci promowanego stylu wychowania, o efektach edukacyjnych, o formach sprawdzania osig-
gnie¢ edukacyjnych i wdrozonym systemie oceniania wewnagtrzszkolnego,

4) rodzice mogg wspiera¢ materialnie Szkote poprzez:

a) sponsorowanie uczniom wycieczek,

b) doptate do biletéw wstepu np. na basen, do kina, muzedw, itp.,

c) zakup sprzetu i wyposazenia szkoty,

d) organizacje imprez szkolnych (np. Zabawa Andrzejkowa, Zabawa Choinkowa, Dzien
Dziecka),

2. W ramach wspétpracy ze szkotg rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w klasie i
w Szkole,

2) znajomosci przepisdw dotyczacych zasad oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepédw w nauce i za-
chowaniu, a takze uzasadnienia kazdej ustalonej oceny,

4) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

5) odpowiedzi na jakim etapie (poziomie) ksztatcenia konkretnej kompetenciji jest uczen i co
jeszcze powinien zrobi¢, zeby osiggng¢ zaktadany standard,

6) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych,

7) stworzenia szansy uzupetnienia brakéw edukacyjnych,

8) wyjasnienia warunkéw poprawy ustalonych przez nauczyciela ocen klasyfikacyjnych,

9) egzaminu klasyfikacyjnego (w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczaja-
cej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania),

10) informacji na temat egzaminu poprawkowego dla uczniéw,

11) uzgodnien na temat pozostawienia ucznia klasy | —Ill szkoty podstawowej na drugi rok w
tej samej klasie,

12) informacji i uzgodnien w przypadku potrzeby lub mozliwosci zorganizowania niekonwen-
cjonalnego sposobu spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego,

13) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty.

3. Do obowigzkdéw rodzicow nalezy:

1) biezgcy kontakt ze szkotg i wychowawcg w sprawach dotyczgcych dziecka poprzez:
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a) zebrania ogodlne,

b) indywidualne, telefoniczne i pisemne kontakty,

c¢) dyzury wychowawcoéw klas,

2) usprawiedliwianie nieobecnoséci ucznia w szkole,

3) zapewnienie wymaganych i niezbednych pomocy dydaktycznych do nauki w szkole,

4) informowanie o stanie zdrowia dziecka, wystepowaniu lub braku przeciwwskazan zdro-
wotnych m.in. do udziatu w lekcjach wychowania fizycznego, zawodach sportowych, uczest-
niczenia w wycieczkach klasowych,

5) udostepnienie aktualnego numeru telefonu, pod ktérym mozliwy jest kontakt z rodzicem.

4. W przypadku gdy rodzice nie wypetniajg swoich zadan opiekurnczo — wychowawczych,
dyrektor ma prawo zwrécic¢ sie do odpowiednich instytuciji z wnioskiem o udzielenie pomocy

dziecku lub jego rodzicom.

Rozdzial IX
WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA

§ 52

1. W Szkole ocenianie odbywa sie na podstawie obowigzujgcego

ROZPORZADZENIA MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ w sprawie warunkéw i spo-
sobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowa-
dzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

2. Szczegotowe zasady oceniana okresla WSO.

3. W Szkole $roédroczng klasyfikacje przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego w
ostatnim tygodniu stycznia (jezeli w tym czasie przypadajg ferie zimowe to klasyfikacje prze-
prowadza sie w ostatnim tygodniu poprzedzajgcym ferie); klasyfikowanie koncowe odbywa
sie na tydzien przed zakohczeniem zaje¢ w drugiej potowie czerwca.

4. Zasady oceniania z religii okreslajg odrebne przepisy.

§53

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie ustalonym przez Dyrektora
szkoty w drodze zarzgdzenia informujg ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych srodrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wyni-
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kajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

2. Jeden egzemplarz opracowanych wymagan przekazujg do dokumentacji Dyrektorowi
szkoty.

3. Uczniowie w trakcie roku szkolnego majg dostep do opracowanych przez nauczyciela
przedmiotowych zasad oceniania.

4. Rodzice sg zapoznawani z przedmiotowymi zasadami oceniania za posrednictwem
ucznidw, otrzymujgc pisemng wersje, na ktdrej wkasnorecznym podpisem potwierdzajg za-

poznanie sie z dokumentem.

§ 54

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich ro-
dzicow w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

4) trybie i warunkach uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych,

5) mozliwosci uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej z poszczegodinych zaje¢ edukacyj-
nych.

2. W terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty w drodze zarzadzenia wychowawca przeka-
zuje powyzsze informacje uczniom podczas godziny wychowawczej a rodzicom na zebraniu
wywiadowczym.

3. Fakt zapoznania uczniéw wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

4. Rodzice zapoznanie sie z zasadami oceniania potwierdzajg pisemnie w dzienniku lekcyj-

nym lub w innym wskazanym dokumencie.

§ 55

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
(w tym poradni specjalistycznej) dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchy-
lenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostaniu tym

wymaganiom.
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2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
3. Wymagania edukacyjne oraz kryteria oceniania uczniow, posiadajgcych opinie lub orze-
czenia poradni powinny uwzglednia¢ indywidualne potrzeby ucznia.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii pu-
blicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specijalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gtebokg dysleksjg rozwojowg ze sprzezo-
nymi niepetnosprawnoéciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty,

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”,

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki w dokumen-

tacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

§ 56

Ocenianie zachowania

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
3) dbatosé¢ o piekno mowy ojczyste;j,

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

6) okazywanie szacunku innym osobom,

7) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agres;ji i wulgarnosci.

2. W klasach I - lll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna jest oceng

opisow3.
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3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem umy-
stowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburze-
nia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchy-
len na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

5. Ocenianie zachowania w Il etapie edukacyjnym ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre - bdb

3) dobre - db

4) poprawne - popr

5) nieodpowiednie - ndp

6) naganne - ng

6. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen z zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) bierze szczegoblnie aktywny udziat w zyciu szkoty,

b) jest inicjatorem imprez szkolnych lub srodowiskowych,

c¢) aktywnie uczestniczy w pracy organizacji szkolnych lub pozaszkolnych,

d) rzetelnie wywigzuje sie z zadan powierzonych przez szkote,

e) wyrdznia sie troskg o mienie szkoty,

f) cechuje go bardzo wysoka kultura osobista,

g) z wiasnej inicjatywy pomaga innym czionkom zbiorowosci szkolnej,

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyrdznia sie na tle klasy swojg kulturg osobistg,

b) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i innych zajeciach organizowanych przez
klase lub szkote,

€) sumiennie wywigzuje sie z przyjetych przez siebie obowigzkéw,

d) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow,

e) nie ulega natogom, dba o zdrowie i higiene wtasng i innych,

f) systematycznie uczeszcza do szkoty i nie spdznia sie na lekcje (ma usprawiedliwione
wszystkie godziny nieobecnosci w wyznaczonym przez wychowawce terminie),

g) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

h) wykazuje odpowiednig postawe w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz swoich kolegow i kolezanek.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty,
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b) odznacza sie kulturg osobistg i kulturg zachowania wobec os6b dorostych i kolegéw,

c) wykazuje che¢ wspétpracy z wychowawcg i nauczycielami,

d) szanuje sprzet szkolny,

e) przestrzega zasady higieny osobistej,

f) nie prowokuje konfliktéw i bojek,

g) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw,

h) godnie i kulturalnie zachowuje sie poza szkotg, dba o kulturalne stownictwo,

i) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien.

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry w wiekszosci realizuje wymagania na ocene
»,dobrg", zdarzajg mu sie jednak pojedyncze uchybienia w odniesieniu do tych wymagan, nie
wynikajg one jednak ze ztej woli.

a) dopuszczalne jest 6 spdznieh w semestrze, ale z waznych uzasadnionych powoddw,

b) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

c) w razie zaniedbania obowigzkéw podporzgadkowuje sie regulaminowi,

d) zdarzajg mu sie drobne uchybienia, ktére nie majg charakteru statego,

e) widoczne jest korygowanie wtasnego, negatywnego postepowania.

5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry narusza zasady wspoizycia spotecznego,
a przy tym cechujg go niektére sposrod ponizszych sytuacii:

a) jest arogancki w stosunku do kolegéw i nauczycieli,

b) tamie polecenia nauczyciela,

C) przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

d) uzywa wulgaryzmow,

e) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (do 7 godzin),

f) klamie,

g) przejawia zachowania agresywne (agresja werbalna)

h) famie statutowe zapisy dotyczgce jednolitego stroju oraz telefonéw komérkowych i innych
urzagdzen elektronicznych.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory notorycznie i razgco narusza zasady wspotzycia
spotecznego, nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zarad-
czych, a przy tym cechujg go niektére sposréd ponizszych sytuaciji:

a) dziata w grupach nieformalnych,

b) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

c) stosuje wytudzanie pieniedzy, zastraszanie,

d) dewastuje mienie szkolne i spoteczne,

e) bierze udziat w bojkach, kradziezach,

f) zneca sie fizycznie i psychicznie nad stabszymi,

g) ulega natogom,
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h) naduzywa wulgaryzmow,

i) popadt w konflikt z prawem,

j) $wiadomie podejmuje dziatania przynoszgce szkode innym uczniom, klasie lub szkole,

k) w jednym semestrze ma wiecej niz 7 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfika-
cyjne z zaje¢ edukacyjnych.

8. Srédroczng i roczng ocene z zachowania ustala wychowawca uwzgledniajgc biezgce oce-
ny zachowania, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

9. Szczegodtowe zasady zasiegania opinii oraz wzory dokumentaciji ustala dyrektor w drodze
zarzgdzenia.

10. Dopuszcza sie stosowanie wobec ucznia upomnienia poprzez wpisanie do dziennika
zaje¢ znaku u — upomnienie. Trzykrotne upomnienie jest jednoznaczne z jedng czagstkowg
oceng nieodpowiednig.

11. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyz-
szej lub nieukohczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

12. Uczeh, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen

klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie kohczy szkoty.

§ 57
Ocenianie z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II szkoty
podstawowej
W klasach | — Ill szkoty podstawowej ocenianie biezgce dokonywane jest wedilug nastepuja-

cej 4 poziomowej skali:

A - wiadomosci petne

B — wiadomosci rozszerzone

C — wiadomosci podstawowe

D — wiadomosci konieczne

1. Ocenianie biezgce odbywa sie w formie prowadzonej karty osiagnie¢ szkolnych ucznia.

2. Ocenianie ucznia odnotowywane jest w dzienniku lekcyjnym i Karcie pracy ucznia.

3. Srédroczne i roczne oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.
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4. Nauczyciele uczgcy w oddziale wspdlnie sporzgdzajg ocene opisowa, uwzgledniajac
wszystkie rodzaje edukacji oraz ocene z religii.

5. Umiejetnosci i wiadomosci ucznidéw przy sporzgdzaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej rozpatrywane sg w szkole w kategoriach: méwienie i stuchanie, czytanie, pisanie,
umiejetnosci matematyczno-praktyczne, umiejetnosci przyrodniczo-geograficzne, umiejetno-

Sci artystyczno-fizyczne, zachowanie ucznia w szkole i sposoby wykonywania zadan.

§ 58
Ocenianie z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach

IV — VI szkoly podstawowej

1. W szkole ustala sie nastepujgca skale ocen biezgcych oraz $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych:

1) celujgcy

2) bardzo dobry

3) dobry

4) dostateczny

5) dopuszczajacy

6) niedostateczny

2. W ocenianiu biezgcym oceny mozna oznacza¢ skrotem lub symbolami cyfrowymi:

1) celujgcy — cel - 6

2) bardzo dobry —bdb - 5

3) dobry —db - 4

4) dostateczny — dst - 3

5) dopuszczajacy — dp - 2

6) niedostateczny — nd. -1

3. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+”, , - 7 . Zasady stosowania

znakow okreslajg nauczyciele w przedmiotowym systemie oceniania.

§ 59

1. Ustala sie nastepujgce ogdlne wymagania na poszczegodlne oceny klasyfikacyjne:

1) Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt umiejetnosci i wiedze okreslone programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi wia-

domosciami w rozwigzywaniu probleméw praktycznych z programu nauczania danej klasy,
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b) bierze aktywny udziat i osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sporto-
wych i innych na etapach pozaszkolnych,

C) ocene celujgcyg z prac pisemnych otrzymuje uczen, ktéry uzyskat maksymalng ilos¢ pun-
kéw (100% punktéw mozliwych do zdobycia) ustalong i zapisang w WSO.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczeh, ktory:

a) opanowat umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania przedmiotow (blo-
kéw) w danej klasie oraz

b) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedza, ktérg potrafi zastosowaé w nowych sytuacjach.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) dysponuje wiedzg pozwalajgcg na wykonanie zadan przewidzianych w programie na-
uczania

b) jest aktywny na lekcjach, dobrowolnie podejmuje proby wykonania dodatkowych zadan.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie pozwalajgcym mu rozwigzywac typowe zadania praktyczne lub teoretyczne o $red-
nim stopniu trudnosci.

5) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu programu, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu (bloku) w ciggu dal-
szej nauki,

b) rozwigzuje zadania praktyczne i teoretyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci oraz
zadania o srednim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej kla-
sie, a braki uniemozliwiajg dalszg zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) nie jest w stanie rozwigza¢ samodzielnie zadanh o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 60

Ustala sie nastepujgce formy oceniania biezgcego:
1) odpowiedz ustna,

2) odpowiedz pisemna,

3) zeszyt przedmiotowy,

4) zadanie domowe,

5) aktywnos¢.
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§ 61

Zasady oceniania biezacego

Czestotliwos¢ przeprowadzania poszczegolnych form sprawdzania osiggnie¢ uczniow usta-
lajg szczegotowo nauczyciele przestrzegajgc nastepujgcych zasad:

1) odpowiedzi ustne — zakres materiatu z trzech ostatnich lekciji,

2) kartkéwki - zakres materiatu z trzech ostatnich lekcji bez wczes$niejszego zapowiadania,

3) sprawdziany, prace klasowe - po zakonczeniu dziatu programu, najwyzej 4 w semestrze z
danego przedmiotu, ale nie wiecej niz 3 w tygodniu i tylko jeden w ciggu dnia (zapowiedziane
tydzien wczes$niej, wpisane do dziennika lekcyjnego i poprzedzone co najmniej 1 lekcjg po-
wtorzeniowg).Szczegotowy ilos¢ prac pisemnych i zakres sprawdzanych wiadomosci i umie-
jetnoéci jest zobowigzany zaplanowa¢ w rozktadzie materiatu nauczyciel uczacy danego
przedmiotu.

4) zadania domowe wedtug zasad przyjetych przez nauczyciela przedmiotu,

5) aktywnos¢ wedtug potrzeb i zaangazowania uczniéw,

6) ustala sie nastepujgcg ramowa punktacje za sprawdziany, kartkéwki i zadania klasowe:
ocena celujgca — 100% punktéw

ocena bardzo dobra — od 99% do 90% punktéw

ocena dobra — od 89% do 74% punktow

ocena dostateczna — od 73 do 55 % punktow

ocena dopuszczajgca — od 54 do 40% punktéw

ocena niedostateczna — ponizej 39 % punktow.

7) Uczen oceniany jest systematycznie z roznych form aktywnosci.

§ 62

Sposob uzasadniania oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow

1. Oceny sg jawne.

2. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

3. Nauczyciel uzasadnia ocene w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty.

4. Dyrektor przekazuje osobom wnioskujgcym uzasadnienie oceny sporzgdzone przez na-
uczyciela przedmiotu.

5. Uczen lub jego rodzice powinni otrzymac¢ uzasadnienie w terminie 14 dni od zlozenia

whniosku.
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6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom.
7. Prace kontrolne nauczyciel jest zobowigzany przechowywac przez okres danego roku
szkolnego.

§ 63
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach ucznia w nauce

1. O biezacych postepach ucznia, wynikach klasyfikacji srédrocznej i rocznej rodzice sg in-
formowani podczas zebran wywiadowczych.

2. Kazda ocena z pracy pisemnej powinna by¢ wpisana do zeszytu przedmiotowego i podpi-
sana przez rodzicow.

3. Rodzice ucznidw moga zasiegng¢ informaciji indywidualnie podczas konsultacji z wycho-
wawcami klas w czasie ustalonych dyzuréw.

4. Informacja o terminach dyzuréw przekazywana jest rodzicom podczas spotkania na po-
czatku roku szkolnego oraz udostepniona w widocznym miejscu w szkole.

5. W razie nieobecnosci rodzicéw na zebraniach i spotkaniach klasowych informacja o po-
stepach i trudnosciach ucznia przekazywana jest w ustalonym dodatkowo indywidualnie ter-
minie.

6. W sytuacjach nadzwyczajnych wychowawca powiadamia rodzicéw telefonicznie.

§ 64
Tryb i warunki klasyfikacji

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec¢ edu-
kacyjnych, okresSlonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego, i jego zachowania oraz ustaleniu sréd-
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edu-
kacyjnych, okres$lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oce-
ny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i jego zachowa-
nia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyj-
nych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng przekazuje sie uczniowi i rodzicom na mie-
sigc przed terminem rady klasyfikacyjnej w formie pisemne;.

6. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasigegnieciu opinii nauczy-
cieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ostateczne wyniki nauczania zatwierdza
Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg na-
uczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne, Roczna ocena klasyfi-
kacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programo-
wO0 wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szko-
ta, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéow. Uczniowie, ktérzy
otrzymali w wyniku klasyfikacji srédrocznej oceny niedostateczne ustalajg termin i forme wy-

réwnania zalegtosci bezposrednio z nauczycielem przedmiotu.

§ 65
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
1. Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego ocenach kla-

syfikacyjnych, a wychowaweca o cenie z zachowania.
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2. Rodzice mogg ztozy¢ pisemny wniosek o ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana, nie
pozniej niz na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej w danym
okresie (roku szkolnym) wskazujgc ocene o jakg wnioskujg. Wniosek powinien zawieraé me-
rytoryczne uzasadnienie.

3. Dyrektor dokonuje analizy dokumentacji oceniania ucznia.

4. Jezeli ocenianie biezgce oraz ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej byly zgodne z sys-
temem oceniania, Dyrektor informuje rodzicow o braku podstaw do ustalenia oceny wyzszej.
5. Jezeli Dyrektor stwierdzi uchybienia zarzadza przeprowadzenie ponownego sprawdzenia
wiedzy i umiejetnoéci ucznia, powotujgc komisje ztozong z Dyrektora szkoty, nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, nauczyciela tego samego lub pokrewnego przed-
miotu. Opracowujg oni zestaw pytan na poziomie trudnosci zgodnym z wnioskowang oceng.
6. Termin ponownego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ustala Dyrektor szkoty. Nie moze to
by¢ termin pozniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ dydaktycznych w danym okresie (roku
szkolnym) przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

7. Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci z przedmiotow plastyka, muzyka, technika, wychowa-
nie fizyczne odbywa sie réwniez w formie praktyczne;.

8. W czasie przeprowadzania sprawdzianu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

9. Z prac zespotu sporzadza sie protokét. Pytania oraz prace pisemng ucznia zatgcza sie do
protokotu.

10. Ocena ustalona podczas sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

11. Jezeli Dyrektor szkoty stwierdzi uchybienia w ocenianiu zachowania ucznia powotuje
zespot do ponownego ustalenia oceny, w skiad ktérego wchodzg: Dyrektor szkoty, wycho-
wawca klasy, nauczyciel uczgcy danego ucznia, przedstawiciel Rady Rodzicow.

12. Zespot przeprowadza rozmowy z wszystkimi nauczycielami uczgcymi danego ucznia.

13. Pracy zespotu przewodniczy Dyrektor szkoty. Z prac zespotu sporzadza sie protokot.

14. Zespot ustala ocene do klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej. Ocena usta-
lona przez zespot nie moze byc¢ nizsza od przewidywanej.

15. Szczegodtowe zasady oraz tryb dziatania zespotdw ds. Ustalenia ocen wyzszych niz

przewidywanych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wydaje Dyrektor w drodze zarzgdzenia.

§ 66
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczo-
nego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh:

1) realizujgcy indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg. W tym przypadku egza-
min klasyfikacyjny, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, nie ustala sie tez
oceny zachowania.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrew-
nych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkofg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowied-
niej klasy;

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, liczbe za-
je¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy, w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisiji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
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3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedo-
stateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 67

Egzamin poprawkowy
1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjgtkowych przy-
padkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egza-
minu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komi-
sji.
5. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowa-
dzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokodt zawierajgcey:
1) skfad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;
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4) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocene z tego egzaminu.

7. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza klase.

§ 68

Tryb odwolawczy
1. Uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg, w terminie nie pdzniej niz 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzeZzenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi try-
bu ustalania tej oceny.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub rocz-
na ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene kla-
syfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.
3. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, z zaje¢ edukacyjnych uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisiji
wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same za-
jecia edukacyjne.
5. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wcho-
dza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,
2) wychowawca klasy,
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3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej kla-
sie,

4) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

5) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisujg wszystkie osoby wchodzgce w
sktad komisiji.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci, z zaje¢ edukacyjnych, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przepro-

wadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 69

Promowanie
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oce-
ny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
2. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w cig-
gu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warun-
kiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
4. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozu-

mieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, kto-
rych realizacja zakonczyta sie w klasie programowo nizszej - celujgcg koncowg ocene klasy-

fikacyjna z tych zajec.

§70
1. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej (w klasie VI), przeprowadzany jest spraw-
dzian poziomu opanowania umiejetnosci.
2. Szczegobtowe zasady przeprowadzania odpowiednio sprawdzianu okresla
ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
w sprawie warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stu-

chaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych.

§ 71

Ukonczenie szkoly
1. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyz-
sze od oceny niedostatecznej,
2) przystgpit do sprawdzianu.
2. Uczen konczy szkote podstawowg, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co naj-
mniej bardzo dobrg ocene zachowania.
3. O ukonhczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogicz-

na, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami).
Rozdzial X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 71
Opieka medyczng objeci sg uczniowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 72

1. Szkofa prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkofe gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
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§73
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie okreslonym w ustawie.
2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okre-
Sla ustawa.
3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spotecz-

nosci szkolnej.
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